:: Meslek Segimi ::

Ben Neler Yapabilirim ?

Bir kimsenin kendisine uygun mesledi secebilmesi igin 6nce kisisel 6zellikler ve mesleklerin 6zellikleri konusunda
ayrintili bilgi sahibi olmasi gereklidir.

"Ben neler yapabilirim ve ben edinecegim meslekten neler bekliyorum ? " mesleklerin 6zellikleri ise
"ilgilendigim meslekler ne gibi 6zellikler gerektirmektedir ve ne gibi olanaklar saglamaktadir.?" sorularina verilecek
cevaplara aciklik kazanacaktir. "Ben neler yapabilirim" sorusuna cevap verebilmesi igin kisinin yeteneklerini
tanimasi gereklidir. insanlarin gok cesitli isleri degisik diizeylerde yapabildikleri bir editim programindan
yararlanmada bireyler arasinda farklar oldugu bilinen bir gercektir. Yetenek bir editim programindan bireyin ne
derece basarili olacaginin ipuglarini veren bilgi ve beceriler biitlinl olup, kalitimla getirilen 6grenme glictinlin cevre
destegi ve deneyimle gelistirilmis kismini ifade eder.

Meslek seciminde dikkate alinmasi gereken yetenekler tanimlanmistir. Bunlardan bazilar :

Soyut Diisiinebilme : Bu sozclk, say! veya sekillerle ifade edilen soyut kavramlari 6grenebilme ve bunlari
kullanarak akil ytritme gicl olarak tanimlanabilir. Bu yetenek Universite giris sinavlarinda sbézel ve sayisal
yetenek olarak olciltr. Bu yetenede sahip kisilerin fizik, biyoloji ve sosyoloji gibi mesleklerde basaril olduklari
goralar.

Akilci Bir Dille Yazabilme : Sozcilkleri ustalikla kullanabilme, zengin bir kelime dagarcigina ve gagrisim gicine
sahip olma seklinde tanimlayabilecedimiz bu yetenek, dil-edebiyat programlarinda basari igin gerekli olan ve
yazarlarda gozlenen 6zel bir yetenektir. Bu yetenegi, s6zciiklerle ifade edilen kavramlari kullanarak akil
ylrutebilme yetenedi ile karistirmamak gereklidir.

Baskalarini Anlayabilme : Iletisim sirasinda karsidaki insanin ne diisiindiigiind, neler hissettigini anlayabilme
glcl olarak tanimlanan bu yetenek "es duyum" (empati) olarak adlandiriilmaktadir. Psikolojik yardim hizmetlerinde
calisan psikologlarin, psikolojik danismanlarin, 6gretmenlerin, hekim ve hemsirelerin yoneticilerin bu yetenege
sahip olmalari mesleklerinde basarili olmalarini saglayabilir.

Sekil Iletisimini Gorebilme : Sekilleri ayrintilari ile algilayabilme, sekiller arasindaki benzerlikleri ve farklari
gorebilme glicinlG yansitan bu yetenek, teknik alanlarda ve plastik sanatlar alaninda basar icin gereklidir.

Uzay iliskilerini Gorebilme : Bu yetenek cisimleri tic boyutlu gérebilme, bir seklin diizlem tzerinde veya bir
cismin uzayda hareketini goz 6niinde canlandirabilme (Mesela bir evin planina bakarak yapilmis hali) gicint ifade
eder. Tahmin edilecedi gibi bu yetenek mimarlikta, plastik sanatlarda, marangozluk ve terzilikte ve benzeri
mesleklerde basari igin gereklidir.

Mekanik Yetenek : Uzay iliskilerini gorebilme, sekil iliskileri yetenekleri ile iliskili olan bu yetenek, bir makinanin
isyerindeki ilkeyi kavrayabilme, makinanin pargalar arasindaki iliskiyi gorebilme, makina desenleri gizebilme veya
makinay! gelistirici fikirler Gretebilme giicinl ifade eder. Makina tamiri ve yapimi alaninda calisanlarda bu
yetenedin ¢ok giicli olmasi gerekir.

El - Parmak Becerisi : Elleri ve parmaklari ustalikla kullanabilme de bir 6zel bir yetenek olup kuyumculuk
cerrahlik gibi kliclik objelerle ugrasmayi gerektiren mesleklerde calisanlarin bu yeteneklerin gelismis olmasi meslek
basarisi icin cok 6nemlidir.

Goz - El s Birligi : Dlz bir cizgi cizebilme, bir hedefi uzaktan vurabilme gibi becerilerde ifadesini bulan ve
yetenek, el - parmak becerisi gibi mimarlikta, sanatta, kaynakgilikta, marangozlukta ve cerrahi alaninda basari
saglanmasi icin gerekli bir yetenektir.

Kas Koordinasyonu : Gugllu kaslara sahip olmak ve bunlari es gidimle kullanabilmek de bir yetenektir. Bu
yetenek tahmin edilecedi gibi sporla ugrasan kimselerde gok gelismistir. Spor meslekleri yaninda ritmik dans, bale
gibi sanat dallar bu yetenedi gerektiren alanlardir.

Renk Algisi : Bu yetenek renkleri ve aralarindaki ince farklan algilayabilme giiciini ifade eder. Ig mimarlik
dekarasyon gibi sanat dallarinda, gida Uretimi gibi mesleklerde galisanlarin renk kéri olmamalari, renkleri iyi
algilamalari gerekmektedir.

Yapicilik : Alisiilmis olanin disina ¢ikabilme, yeni ve dedisik fikirler yontemler ortaya koyabilme gtlicti olan yapicilik
her tarli galisma alaninda kendini gésterebilirse de bilim ve sanat calismalarinda, teknik alanlarda, isletmecilikte
kisi yapici gliciini daha fazla ortaya firsati bulabilir.

Yukarida tanimlananlardan baska muzik resim gibi,cok erken yaslarda kendini gdsteren sanat yetenekleri herkesge
bilinen ve belli galisma alanlari ile ilgili olan yeteneklerdir. Okullardaki gesitli dersler ve ders disinda yapilan
etkinlikler bu yeteneklerin kullanildigi ve gelistirildigi calisma alanlaridir. Yeteneklerini tanimak isteyen bir kimse,
okulda cesitli konulari 6grenmeye calisirken yasadiklari (zerinde dustnebilir; hangi konulari daha cabuk ve kolay,
hangilerini zorlukla 6grendigine bakarak, yetenekleri hakkinda bir fikir edinebilir. Bir kimse gegmis basarilarini



tarafsiz bir tutumla dederlendirebildigi dlctide yetenekleri hakkinda dogru bir karar verir.
Bir Kisinin Sahsiyetini Belirleyen Nedir ?

Her sey. Bir bireyin sahsiyeti, hos veya sempatik, arkadasca ve kot huylu veya hos olmayan veya slipheci veya
hemen savunmaya gecer gibi (cok sik olarak yapmaya alistigimiz sekilde) siniflandirilamaz. Bir bireyin sahsiyeti bu
bireyin bugln toplam olarak ne oldugudur. Giyimi yiyecek tercihi, zevk aldigi ve kagindigi konusmalar, jest ve
mimikleri, dlslinceleri meseleleri ele alis tarzi. Her bireyin sahsiyeti bir baskasindan tamamen farklidir. Sahsiyet ;
kaltim, yetistiriime, 6grenim veya 6grenimsizlik, cevre, is ve edlence deneyimleri, anne-babanin tesiri, din gibi
etrafimizdaki tim sosyal etkenlerin bir eseridir. Tim bu etkilenmelerden insanlar hayatta karsilastiklari ile (isle
birlikte yasama ile, yasayisla, basari ve basarisizlikla) basa cikabilecedi bir sekilde sahsiyetini sekillendirmeyi
o6grenir. Sonug olarak sahsiyet, her bireyin hayatla kendisine has micadele yolunun toplam ifadesidir.

insanlar Nigin Calisir ?

iki nedenden dolay: ; birincisi, getirdigi para ve paranin satin aldigi gereksinimler ve zevkler icin; ikincisi, diger
insanlarla beraber olmak veya kisisel basarma duygusu gibi calismanin getirdigi tatmin. Calisanlarin gogu igin
hangi karsilik daha énemlidir, para mi yoksa is tatmini mi ? Bu kisiye baghdir. Stphesiz cogumuz her ikisi icin
calisiyoruz. Ancak kisisel yasantimiz igin yeteri kadar ¢ok bir gelir olmadigi sirece, is tatmini arka planda kalir.

GENGC VE MESLEK SECIMI

Lise son siniftaki 6grencilerin Ogrenci Secme ve Yerlestirme sinavlarina (OSYS) girmesi bir bakima ilerde calisacagi
is alan(lar)ini ve mesledini belirtmek anlamina gelmektedir. O halde meslek secimi 6ncesindeki bir adayin
6grenmesi gereken bilgi ve tutumlari su sekilde 6zetleyebiliriz.

e Mesleki tercihler ilk ve orta 6gretim boyunca verilecek kararlara ve yapilacak tercihlere yakindan baglidir. O
halde mesleki tercih, lise son siniftan cok dnce temel 6gretim son kademesinde (sekiz yillik ilk ve orta okulun
sonunda) girecediniz orta 6gretim kurumunun yapisina bagli olarak degisecektir.

o Lisedeki alaniniz ve aldiginiz segmeli dersler de mesleki tercihlerinize yon verecektir. Sosyal bilimler alaninda
6grenim goren bir 6grencinin hig bir kisitlama olmamasina ragmen Sayisal Puan ile 6grenci alan yiksek 6gretim
programlarini istemesi onun basari sansini dislrecektir.

e Mesleki tercihinizi yapmadan 6nce kendinizi taniyiniz. Kendinizi taniyabilmeniz icin ise, su sorulari irdeleyiniz.

e Beden ve boy durumum nasil? Bazi meslekler belirli bir boy ve agirlikla sahip kisiler talep ederler.

e Bes duyu organinin islerligi meslek segiminden énemlidir.

e Kisisel 6zellikleriniz ile yapacadiniz meslekler arasinda yakin iliskilervardir. Duygusal ve sosyal olgunlugunuz,
kendinize gliven dereceniz, giriskenlik ve ataklik meslek seciminde g6z 6éniinde bulundurmaniz gerekenlerden
yalnizca bir kismidir.

o Ilgileriniz de meslek segiminde 6nemlidir. Neleri yapmaktan ve neleri yapmamaktan hoslaniyorsunuz? Serbest
zamanlarinizda nelerle ugrasiyorsunuz.? Bunlar size segecediniz meslek konusunda ip uglari verir.

e Okul basariniz, 6grenim hayatiniz boyunca basarili oldugunuz ve basarili olamadiginiz dersler hangileri? Onlarla
secmeyi diusindiguniz meslek(ler) arasinda iliski kurabilir mi?

e Gulzel sanatlarin herhangi bir koluna karsi 6zel yetenediniz var mi? Kavrama gliclintiz hangi alanda daha
baskin?

¢ Aileniz sizden beklentileri ve ekonomik giicii nasildir? Uzun sireli egitim isteyen bir meslede yonelebilir misiniz?
Bu sorulari cevapladiktan sonra mesleklerle ilgili arastirmanizi yapiniz.



